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สรุปสาระส าคัญการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ผ่านระบบ TV พช. ครัง้ที ่๑๑/๒๕๖๔  
วันอังคารที่ ๓๐ พฤศจกิายน พ.ศ.๒๕๖๔  

ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอเมืองล าปาง  จงัหวัดล าปาง 
------------------------------------------------------- 

ที่ ประเด็น ข้อส่ังการ หมายเหตุ 
๑ เร ือ่งก่อนการประชุม ๑) การส่งเสรมิคุณธรรมจรยิธรรมข้าราชการ 

(การสวดมนต์และรอ้งเพลงมารช์พัฒนาชุมชน) 
๒) ค าส่ังกระทรวงมหาดไทยที่ ๒๗๘๖ฝ๒๕๖๔ 
เร ือ่งย้ายข้าราชการ ลงวันที่ ๑๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ จ านวน  ๒๑  ราย  ที่ เกี่ ย วข้องกับ
ส่วนกลาง จ านวน ๘ ราย  

 

๒ ระเบียบวาระที่ ๑  
ประธานแจง้ให้ทราบ 

การขับเคลื่อนระบบ Big data กรมการพัฒนา
ชุมชน โดยท่านอธิบดีกรมการกรมการพัฒนา
ชุมชน ครบ  60 ปีกรมการ พัฒนา ชุมชน                  
สร้างชุมชน สร้างคน สร้างชาติ ดังแผนผัง             
การขับเคลื่อนงาน CDD BIG DATA  ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ที่ ประเด็น ข้อส่ังการ หมายเหตุ 
  แผนผังการขับเคลื่อนระบบ Big data กรมการ

พัฒนาชุมชน (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๓. ระเบียบวาระที่ ๒ 
เร ื่องรับรองรายงานการประชุม 
ครัง้ที่ ๑๐/๒๕๖๔ 

- ตามที่กรมการพัฒนาชุมชน ได้จัดประชุม
กรมการพัฒนาชุมชน ครั้งที่  10/2564          
เม่ือวันศุกรท์ี่ 29 ตุลาคม 2564เวลา 13.00 
น. ณ ห้อง War Room ชั้น 5 กรมการพัฒนา
ชุมชน ส านักงานเลขานุการกรม ได้แจ้งเวยีน
รายงานการประชุม เพ่ือให้พิจารณารับรอง
รายงานการประชุม และหากมีการแก้ไข
รายงานการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ที่ 

 



10/2564 ให้แจ้งส านักงานเลขานุการกรม 
ภายในวันพุธที่  17 พฤศจิกายน 2564           
ปรากฏว่าไม่มีการแจ้งแก้ไข จึงขอให้ที่ประชุม
ได้พิจารณารบัรองรายงานการประชุมกรมการ
พัฒนาชุมชน ดังกล่าว 

๔. เร ือ่งสืบเน่ือง  - ไม่มี -   
๕. ระเบียบวาระที่ ๔ ๑) สรุปรายงานผลการตรวจราชการของผู้ตรวจ

ราชการกรมการพัฒนาชุมชน ประจ าเดือน
พฤศจกิายน ๒๕๖๔ 
- โครงการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการพัฒนา
คุณภาพชีวติตามหลักทฤษฎีใหม่ ประยุกต์สู่ 
“โคก หนอง นา โมเดล”  
ข้อตรวจพบ 
๑. ครัวเรอืนต้นแบบขับเคลื่อนงานที่ เป็น
รูปธรรม สามารถเห็นผลผลิต มีพืชผักสวนครวั 
พืชสมุนไพรที่เกิดจากการพัฒนาพ้ืนที่ตามหลัก
ทฤษฎีใหม่ประยุกต์สู่ “โคก หนอง นา โมเดล”  
2. อ าเภอได้เชิญส่วนราชการ/ภาคีเครอืข่าย 
ร่ ว มกิ จ ก ร รม เอ า ม้ื อ สา มัคคี  ต ามแผน  
ปฏิบัติการที่ก าหนด รว่มกันตามหลักกสิกรรม
ธรรมชาติ 
3.บางจังหวัด พ้ืนที่แปลง น าผลผลิตในแปลง
จดักิจกรรม “แบ่งปัน จ าหน่ายและชว่ยเหลือผู้
ประสบปัญหาจากสถานการณ์โควดิ-19”  
4.อ าเภอติดตามและประเมินความเสียหาย 
จากสถานการณ์อทุกภัย 
ปัญหาและอุปสรรค 
1. ปรมิาณน้าฝนมากไม่สามารถขุดปรบัพ้ืนที่
และตรวจรบังาน โดยเฉพาะพ้ืนที่ลุ่มต่า ดินอุ้ม
น้าและท่วมขัง อาทิ อ่างทอง กาฬสินธุ ์เป็นต้น 
2. ผู้รบัจา้งบางรายขอยกเลิกสัญญาท าให้ต้อง
เร ิม่กระบวนการจดัซือ้จดัจา้งใหม่  
3. ผู้รับจ้างขาดผู้ควบคุมงาน ที่มีใบประกอบ
วชิาชพี วศิวกรควบคุม สาขาวศิวกรโยธา ระดับ
ภาคีวศิวกร 
 
 

 



ข้อเสนอแนะ 
1. ให้ทุกจงัหวัดเพ่ิมชอ่งทางการประชาสัมพันธ์ 
สร้างการรับรู้ เพ่ือเปิดพ้ืนที่ให้ส่วนราชการ 
ภาควชิาการ ภาคเอกชน และประชาชนเข้าไป
ศึกษาเรยีนรู้ ลงมือปฏิบัติเพ่ือยกระดับการ
พัฒนาคุณภาพชีวติและแก้ไขปัญหาความ
ยากจน ภายใต้ชื่อ “ศูนย์เรยีนรูก้ารพัฒนาคน
ทุกช่วงวัย รูปแบบ โคก หนอง นา พัฒนา
ชุมชน” 
- การขับเคลื่อนการน้อมน าพระราชด ารขิอง
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จ
พระเทพรตันราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร  ี
   อ าเภอด าเนินการขับเคลื่อนกิจกรรมรว่มกับ
ส่วนราชการพ้ืนที่ ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา ผู้น า
สตร ีรว่มด าเนินการและก าหนดแนวทางการ
ขยายผล อาทิ จังหวัดนครราชสีมา จังหวัด
กระบี่  โดยแต่จังหวัดมีการขยายผลการ
ขับเคลื่อนการจดัต้ังธนาคารเมล็ดพันธุ์ การใช้
พ้ืนที่สาธารณะและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ด้วยการเอาม้ือสามัคคีทุกพ้ืนที่ต าบล หมู่บ้าน 
และได้ด า เ นินการประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือ
ออนไลน์ต่าง ๆ เพ่ือประชาสัมพันธ์ความส าเร้
จของการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม  
    ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน บาง
จังหวัด บางพ้ืนที่ด า เ นินการได้รับความ
เสียหายและได้วางแผนกิจกรรม อาทิ การเอา
ม้ือสามัคคี และแจกจา่ยเมล็ดพันธุ์ผัก ต้นกล้า 
เพ่ือปลูกทดแทนพ้ืนที่ที่ประสบอุทกภัย  
- “ผ้าไทยใส่ให้สนุก” ตามพระราชด ารสิมเด็จ
พระเจา้ลูกเธอ เจ้าฟ้าสิรวิัณณวร ีนารรีตันราช
กั ญญ า  : ก า ร ม อบแ ล ะผ ลิ ต ผ้ า มั ด ห ม่ี
พระราชทาน “ ผ้ ามัดหม่ีลายขอเจ้าฟ้าสิร  ิ 
วัณณวรฯี 
    ข้อตวรจพบในการด าเนินงานแต่ละจงัหวัด 
มีการเชิญชวนผู้ว่าราชการจงัหวัด หัวหน้าส่วน
ราชการ ผู้น าชุมชน ภาคีเครอืข่ายการพัฒนา
สวมใส่ ผ้าลายขอหรอืผ้าพ้ืนถ่ิน เป็นผู้น าต้น



แบบอย่างต่อเน่ือง พร้อมกับติดตามและ
สนับสนุนการจัดต้ังศูนย์เรยีนรู้ผ้าหรอืแหล่ง
เรยีนรู้เดิมในพ้ืนที่เพ่ือยกระดับกระบวนการ
ผลิต อาทิเชน่ จงัหวัดล าพูน มีการส่งเสรมิให้มี
การจัดแสดงและจ าหน่ายผ้าไทย ผ้าพ้ืนถ่ิน 
เ พ่ื อ ส ร้ า ง ก า ร รั บ รู้ ส ร้ า ง ร า ย ไ ด้ ใ ห้ แ ก่
ผู้ประกอบการมากขึ้น  
ปัยหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น กลุ่มขาดการ
เรยีนรูเ้ชื่อมโยงระหว่างกันเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 
การผลิต เช่น กลุ่มไม่ได้มัดหม่ีเอง แรงงานใน
กลุ่มไม่เพียงพอในการทอผ้า และคนที่มีองค์
ความรูเ้ร ือ่งทอผ้ายังมีน้อย และต้นทุนการผลติ
เส้นด้าย ราคาสูงด้วย  
- การด าเนินการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและ
ประชารฐั 
  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน บรษัิท
ยังขาดการด าเนินการที่ต่อเน่ือง บ่างแห่งไม่มี
เจา้หน้าที่ของบรษัิทหรอืประธานกรรมการไม่มี
เวลาในการท างาน / การก าหนดนโยบาย 
เป้าหมาย และแผนการด าเนินการไม่ชัดเจน
และขาดความต่อเน่ือง ด าเนินการเป็นเฉพาะ
บุคคล / คนในชุมชนยังขาดความรูแ้ละความ
เข้าใจภารกิจงานของบรษัิทประชารฐัรกัสามัคคี
และการบรหิารกิจการ มีรายได้ไม่เพียงพอต่อ
รายจ่าย ซึ่งส้วนใหญ่รายจ่ายเป็นค่าบรหิาร 
ค่าตอบแทนพนักงาน  
ข้อแสนอแนะ ให้มีการประชุมเพ่ือมีเวทีส าหรบั
การวางแผนการขับเคลื่อนงาน วเิคราะห์ปัญหา 
อุปสรรค หรอื SWOT ให้ชัดเจน /ให้คัดสรร
ทีมงานจากภาคีเครอืข่ายของชุมชน เช่น 
เครอืข่ายตลาดนัด เครอืข่าย OTOP และ
พัฒนาคนรุน่ใหม่ให้เข้ามามีส่วนรว่ม  
- การด าเนินงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี 
ก า รด า เ นิ น ง า น ในแ ต่ ล ะ จั ง ห วั ด มี ก า ร
ด าเนินงานการชี้แจงและก าหนดแผนการ
เร่งรัดเบิกจ่ายงบประมาณเป็นรายไตรมาส /  
มีการจัดประชุมคณะท างานขับเคลื่อนงาน



กองทุนพัฒนาบทบาสตรรีะดับจังหวัดเพ่ือ
สรุปผลการด าเนินงาน ชีแ้จงการจดัสรรงบ วาง
แผนการด า เ นินงานและแผนการใช้จ่าย
งบบประมาณ  /จังหวัดมอบหมายนักวชิาการ
ผู้รับผิดชอบงาน ถอดบทเรยีนความส าเร็จ 
กลุ่มอาชพีจากกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ีและ
มีการเรง่รดัติดตามหน้ีกองทุนพัฒนาบทบาท
สตรอีย่างต่อเน่ือง มุ่งเป้าหมายเพ่ือลดหน้ีเกิด
ก าหนดช าระ  
- การด าเนินการขจัดความยากจนและพัฒนา
คนทุกชว่งวัย อย่างย่ังยืนตามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 การด าเนินงานมีการด าเนินการจัดต้ังกลไก
ขับเคลื่อนการขจดัความยากจนและพัฒนาคน
ทุกช่วงวัยและจัดประชุมคณะฯ เพ่ือก าหนด
ทิศทาง แผนปฏิบัติการฯ เบื้องต้น ครบทุก
จังหวัด โดยจังหวัดได้วางแผนการด าเนินการ
ขับเคลื่อนงาน /วางกรอบแนวทาง  กลไก และ
ขั้นตอนการด าเนินงานขจดัความยากจนฯ อาทิ 
Recheck / Re X-ray / ก า ห น ด ภ า ร กิ จ
ห น่วยงานในการ เป็น เจ้ าภาพหลักและ
คณะท างานรว่มตามมิติทั้ง 5 มิติ  
- การจัดงาน OTOP ไทย สู้ภัยโควดิ 19  เพ่ือ
บรรเทาผลกระทบของผู้ผลิต ผู้ประกอบการ 
OTOP และชุมชนท้องเที่ยวจากวกิฤติการแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โดยการ
เพ่ิมช่องทางในการระบายสินค้า OTOP และ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน  ณ อาคารชาเลนเจอร ์2 อิม
แพ็ค เมืองทองธานี  
- การรายงานผลการจัดเก็บข้อมูล จปฐ. และ 
กชช.2ค ประจ าปี 2564  

6. ระเบียบวาระที่ 5 -   
 

     (ลงชือ่).......อภิญญา.......บัวละวงค.์...............ผู้รายงาน 
(นางสาวอภิญญา บัวละวงค์) 

อาสาพัฒนา 
วันที่ 30 พฤศจกิายน พ.ศ. 2564 



ภาพประกอบการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ผ่านระบบ TV พช. ครัง้ที่ ๑๑/๒๕๖๔  
วันอังคารที่ ๓๐ พฤศจกิายน พ.ศ.๒๕๖๔  

ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอเมืองล าปาง  จงัหวัดล าปาง 
-------------------------------------------- 

 


